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Lembaga Pengembangan Fraud Auditing (LPFA) cq PT Cahaya Fraudita Expert didirikan untuk 
menjawab tuntutan publik yang menginginkan terwujudnya Good Government dan Good 
Corporate Governance dengan melaksanakan pendidikan dan pelatihan untuk dapat 
menghasilkan Profesional internal audit dan sertifikasi di bidang Fraud Auditor (CFE & CFrA)

Para Pendiri LPFA adalah mantan pejabat-pejabat pemerintahan yang peduli dengan gerakan anti 
fraud, antara lain :

Ÿ Soedarjono (mantan Kepala BPKP)
Ÿ Soehandjono (mantan Jamdatun Kejagung)
Ÿ Irwan Sofjan (mantan Deputi Investigasi BPKP)
Ÿ Chatim Baidaie (mantan Deputi Administrasi BPKP)
Ÿ Muljohardjoko (mantan Direktur Utama Taspen dan Direktur Keuangan PT Telkom).

Komitmen pimpinan unit organanisasi/perusahaan untuk berperan dalam mewujudkan tata 
kelola perusahaan yang bersih dan berwibawa (good corporate governance), haruslah didukung 
dengan menciptakan sumber daya manusia yang unggul dan profesional di bidang audit 
mencakup pula aspek pencegahan, pendeteksian dan investigasi, law enforcement atas 
fraud/KKN.

Nasib PadmomihardjoNurharyanto

Soedarjono Soehandjono Ruddy Koesnadi

FOUNDERS &
EXECUTIVES

SIAPA KAMI

Soekardi Hoesodo

Irwan Sofjan Chatim Baidaie
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UNTUK APA KAMI ADA

Menjadi Pusat Pendidikan, Pelatihan, Pengembangan dan Lembaga Konsultansi bagi profesi Internal 
Audit, yang mendukung Anti-Fraud Awareness yang unggul, profesional dan berintegritas. Untuk itu 
kami :

Ÿ Melayani kebutuhan publik akan jasa pelatihan, workshop yang terkait dengan Internal Audit dan 
fraud auditing

Ÿ Memfasilitasi Bimbingan Persiapan dan Pelaksanaan Ujian Sertifikasi Profesi Certified Fraud 
Examiner (CFE) dan Certified Forensic Auditor (CFrA)

Ÿ Mendorong pelaksanaan penelitian terapan tentang hal-hal yang berkaitan dengan Internal Audit 
dan Anti-Fraud Program

Ÿ Membantu untuk melakukan Penyusunan Pedoman Audit, Program Pencegahan, Kebijakan Anti-
Fraud, Whistleblower System dan Investigasi Internal

Ÿ Memberikan Jasa Konsultansi berkaitan dengan Manajemen Internal Audit dan Penanganan 
Indikasi Fraud

SDM LPFA memiliki kompetensi dan profesional yang sarat pengalaman di bidang investigasi, baik 
disektor publik, maupun sektor privat.

Sebagian besar fasilitator adalah para praktisi dan pemegang Certified Fraud Examiner (CFE) dari ACFE 
dan Certified Forensic Auditor (CFrA) dari LSP-AF serta para instruktur profesional lainnya yang 
berpengalaman antara lain :

   1.  Adnan Paslyadja, SH
   2.  Arief A. Gaffar, CISA, CISM
   3.  Deddy Eriantono,  Ak, MM, MPM, CFE
   4.  Mulia Ardi, SE, Ak, MM, CFrA
   5.  Harry Novian Affandi,  Ak., MBA, CISA
   6.  Listiani Aslim, SE, MBA, CBA, CMHA
   7.  Nasib Padmomihardjo, Drs, Ak.
   8.  Nurharyanto,  Ak, MM, CRMP, CFrA, CA 
   9.  Randy Rizki, CFE
   10. Rita Rosmini Hardiman, S.Psi.
   11. Ruby Z. Alamsyah, ST, MTI, GCIH, CHFI, ECSA, CEI, CEH, MCSE
   12. Rudy Hartono, SE, MM, CFE, CCPS, QIA
   13. Soekardi Hoesodo, Drs, M.Soc.Sc., QIA, CFE, CFrA
   14. Winny Widrawati Sutopo, Dra, M.PsiT  

SUMBER DAYA MANUSIA
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A. Pelatihan & Sertifikasi Reguler

Pelatihan Fraud Auditing 1 (FA-1) 
8 - 11
Jakarta
15 - 18
Jakarta
28 Jan -
1 Feb 

Jakarta

25 Feb -
1 Mar 
Jakarta

29 Apr -
3 Mei
Jakarta

19 - 22
Jakarta

25 - 29
Jakarta

19 - 22
Jakarta

23 - 26
Jakarta

14 - 17
Jakarta

12 - 15
Jakarta

12 - 15
Jakarta

20 - 24
Jakarta

9 - 12 
Jakarta

7 - 10
Jakarta

Pelatihan Fraud Auditing 2 (FA-2) 

Certified Fraud Examiner (CFE)
a. Bimbingan Persiapan Ujian 
b. Biaya ke ACFE 
*) Biaya ditetapkan oleh ACFE Global Headquarters

Certified Forensic Auditor (CFrA)
a. Bimbingan Persiapan Ujian 
b. Biaya ke LSP-AF 

1

2

3

4

5

B. WORKSHOP
1. Workshop Peningkatan Kompetensi Internal Auditor

2

3

4

5

6

Metodologi Penyusunan Program Kerja,
Teknik-teknik Audit, Kertas Kerja dan 
Pembuatan Notisi dan Temuan Audit (WS-02)

10 - 11
Jakarta

24 - 25
Jakarta

31 Jan-1 Feb
Jakarta

14 - 15
Bandung

21 - 22
Bandung

25 - 26
Bandung

9 - 10
Jakarta

11 - 12
Yogyakarta

7 - 8
Jakarta

2 - 3
Yogyakarta

4 - 5
Yogyakarta1

Dasar-dasar Audit bagi Internal Auditor
(WS-01) 

Teknik Penyusunan dan Reviu Laporan
Hasil Audit yang Efektif (WS-03) 

Teknik Presentasi dan Komunikasi Audit
yang Efektif (WS-04)

Dasar-dasar Manajemen Risiko -
Pendekatan ISO 31000 (WS-05)

Audit Berbasis Manajemen Risiko (Risk
Based Audit) untuk Internal Audit (WS-06) 

2. Workshop Fraud Audit, Investigative & Forensic

2

3

4

5

Metodologi, Teknik  Investigasi dan 
Pengungkapan Kasus-kasus Fraud (WS-08)

Teknik Wawancara, Permintaan Keterangan 
dan Pembuatan Berita Acara dalam Audit 
Investigasi (WS-09)

Teknik Pengendalian Kecurangan dan 
Membangun Whistleblower System 
(WBS) yang Efektif (WS-10) 

Identifikasi Titik Kritis Kecurangan (Fraud) 
dalam  Pengadaan Barang /Jasa (WS-11) 

17 - 18
Jakarta

31 Jan-1 Feb
Jakarta

28 - 29
Yogyakarta

14 - 15
Jakarta

28 Feb-1 Mar
Jakarta

23 - 24
Bandung

21 - 22
Yogyakarta

14 - 15
Jakarta

4 - 5
Bandung

25 - 26
Bandung

16 - 17
Jakarta1

Audit Khusus untuk Pengungkapan 
Kecurangan Internal (Internal Fraud)-WS-07

Program Pemeliharaan Angka Kredit
Profesi (SKP/CPE)

PM PM PM PM PM

No Jenis Pelatihan/Workshop Januari Februari Maret April Mei Juni Juli Agustus September Oktober November Desember Investasi

5.000.000

PM

18 - 21
Jakarta

2 - 5
Jakarta

6 - 9
Jakarta

3 - 6
Jakarta

1 - 4
Jakarta

5 - 8
Jakarta

3 - 6
Jakarta

25 - 28
Jakarta

22 - 26
Jakarta

23 - 27
Jakarta

25 - 29
Jakarta

24 - 28
Jakarta

26 - 30
Jakarta

28 Okt -
1 Nov
Jakarta

16 - 20
Jakarta

9 - 12
Jakarta

13 - 16
Jakarta

10 - 13
Jakarta

8 - 11
Jakarta

12 - 15
Jakarta

10 - 13
Jakarta

PM PM PM PM PM PM PM

6.000.000

6.500.000
8.500.000

10.000.000
+U$.1.165*)

4.000.000

4.000.000

4.000.000

4.000.000

4.000.000

4 - 5
Bandung

1 - 2
Jakarta

18 - 19
Jakarta

25 - 26
Jakarta

24 - 25
Denpasar

15 - 16
Jakarta

14 - 15
Jakarta

20 - 21
Jakarta

12 - 13
Yogyakarta

5 - 6
Bandung

17 - 18
Jakarta

7 - 8
Medan

3 - 4
Yogyakarta 4.000.000

4.000.000

4.000.000

4.000.000

4.000.000

4.000.000

27 - 28
Jakarta

20 - 21
Jakarta

19 - 20
Jakarta

11 - 12
Batam

27 - 28
Jakarta

29 - 30
Yogyakarta

10 - 11
Makassar

19 - 20
Makassar

28 - 29
Batam

31 Okt-1 Nov
Batam

26 - 27
Makassar

21 - 22
Bandung

5 - 6
Bandung

5 - 6
Yogyakarta

22 - 23
Yogyakarta

25 - 26
Denpasar

12 - 13
Denpasar

Jadwal Pelatihan, Sertifikasi & Workshop Tahun 2019
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No Jenis Pelatihan/Workshop Januari Februari Maret April Mei Juni Juli Agustus September Oktober November Desember Investasi

8

9

10

11

12

Teknik Identifikasi, Deteksi atas
Kecurangan Manajemen dan 
Financial Fraud (WS-13)

Fraud di Bidang Konstruksi (WS-14)  

Teknik Pemberkasan dan Penulisan 
Laporan Hasil Audit Investigasi 
yang Efektif (WS-15)

Digital Forensics Tools and 
Techniques (WS-16)

21 - 22
Jakarta

28 - 29
Jakarta

7 - 8
Jakarta

2 - 3
Jakarta

28 Feb- 
1 Mar
Jakarta

31 Jan-1 Feb
Jakarta

11 - 12
Jakarta

4 - 5
Jakarta

28 - 29
Jakarta

24 - 25
Jakarta

4 - 5
Bogor

16 - 17
Yogyakarta

Teknik Analisa Forensik untuk 
Mendeteksi Kecurangan (WS-17)

SNI (ISO) 37001 Sistem Manajemen
Anti-Penyuapan (SMAP) - WS-18

6

7

Metodologi dan Teknik  Asesmen Risiko 
Kecurangan (Fraud Risk Assessment)
WS-12

1

2

3

Teknik Komunikasi, Kepemimpinan,  
Kolaborasi dan Jejaring Kerja bagi 
Internal Audit (WS-19) 

Psikologi dan Teknik Komunikasi 
Audit (WS-20)

3. Workshop Soft Skill Capability Bagi Internal Auditor

4

Manajemen Konflik dan Teknik 
Negosiasi (WS-21)
Teknik Pendeteksian dan Penanganan
Kebohongan bagi Internal Audit (WS-22)

21 - 22
Makassar

21 - 22
Jakarta
7 - 8

Jakarta
2 - 3

Jakarta

9 - 10
Jakarta

14 - 15
Yogyakarta

25 - 26
Jakarta

C. IN-HOUSE TRAINING

PM PM PM PM PM PM PM PM PM PM PM PM PM

Notes :
Biaya Pelatihan/Workshop tidak termasuk biaya akomodasi/penginapan bagi peserta

1

Selain menyelenggarakan public
training, kami juga dapat merancang
dan merumuskan materi pelatihan 
secara khusus guna memenuhi 
kebutuhan  ( cus tomize )  yang  
dikehendaki oleh pengguna (user) dan 
p e l a k s a n a a n  t r a i n i n g n y a  d i  
perusahaan klien (in-house training)

4.000.000

4.000.000

4.000.000

4.000.000

4.000.000

4.000.000

13 - 14
Jakarta

4 - 5
Jakarta

15 - 16
Jakarta

13 - 14
Jakarta

11 - 12
Jakarta

24 - 25
Jakarta

12 - 13
Jakarta

12 - 13
Jakarta

7 - 8
Jakarta

19 - 20
Jakarta

5 - 6
Bandung

8 - 9
Bandung

31 Okt-1 Nov
Bandung

21 - 22
Yogyakarta

1 - 2
Yogyakarta

14 - 15
Makassar

4.000.000

4.000.000

4.000.000

4.000.000

27 - 28
Jakarta

18 - 19
Bandung

22 - 23
Bandung

21 - 22
Bandung

14 - 15
Bandung

24 - 25
Yogyakarta

26 - 27
Yogyakarta

19 - 20
Yogyakarta

28 - 29
Batam
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  1.  Pelatihan Fraud Auditing 1 - (FA-1)
  Pelatihan dilaksanakan selama 4 hari kerja (40 jam pelatihan), materi pelatihan meliputi :

Ÿ Overview fraud
Ÿ Financial transactions & fraud schemes
Ÿ Psychology criminal dan perilaku menyimpang
Ÿ Fraud dan teknologi sistem informasi
Ÿ Aspek hukum atas fraud
Ÿ Persiapan dan perencanaan penugasan investigasi
Ÿ Teknik investigasi dan pembuktian
Ÿ Penyusunan modus operandi dan pelaporan audit investigasi

       2.  Pelatihan Fraud Auditing 2 - (FA-2)
  Pelatihan dilaksanakan selama 4 hari kerja (40 jam pelatihan), materi pelatihan
  meliputi :

Ÿ Fraud risk assessment, fraud prevention & detection
Ÿ Pelaksanaan investigasi dan proses pembuktian (metode, teknik dan prosedur)
Ÿ Simulasi teknik-teknik pembuktian forensik dan bedah kasus
Ÿ Simulasi dan praktek penyusunan modus operandi dan pemaparan intern
Ÿ Simulasi fraud investasi, pembiayaan dan penyalahgunaan aset
Ÿ Teknik dan simulasi wawancara permintaan keterangan dan BAPK
Ÿ Simulasi fraud pengadaan barang dan jasa
Ÿ Asset tracing and recovery
Ÿ Studi kasus, simulasi pemberian keterangan ahli dan perhitungan kerugian keuangan/ 

keuangan negara

3.  Pelatihan Audit Forensik dan Sertifikasi Certified Forensic Auditor (CFrA)

  A. Gambaran Umum Sertifikasi Auditor Forensik
  Pelatihan Audit Forensik mengacu kepada Standar Kompetensi Kerja Nasional Indonesia 

(SKKNI) bidang Auditor Forensik yang telah ditetapkan oleh Menteri Tenaga Kerja dan 
Transmigrasi dengan Surat Keputusan Nomor : KEP.46/MEN/II/2009.  Adapun Lembaga 
yang berhak melakukan ujian dan menerbitkan Sertifikasi Kompetensi adalah Lembaga 
Sertifikasi Profesi-Auditor Forensik (LSP-AF) yang telah mendapat lisensi dari Badan 
Nasional Sertifikasi Profesi (BNSP) Nomor Lisensi : No.KEP.287/BNSP/V/2012, bahwa 
Auditor Forensik bersertifikat dari LSP-AF dinyatakan :
Ÿ Kompeten dalam melakukan pencegahan dan pendeteksian fraud
Ÿ Kompeten dalam melaksanakan audit forensik
Ÿ Kompeten untuk memberikan keterangan ahli dalam proses pengadilan
Ÿ Kompeten  dalam  melakukan  perhitungan  kerugian  keuangan/ keuangan negara      

dan penelusuran aset

Penyelenggaraan Pelatihan Audit Forensik dilakukan oleh Lembaga Pengembangan Fraud 
Auditing (LPFA), yaitu Lembaga yang berperan untuk mewujudkan tata kelola perusahaan 
yang bersih dan tata kelola pemerintahan yang bersih, yang didukung SDM yang memiliki 
kompetensi dan profesional yang sarat dengan pengalaman di bidang investigasi, baik sektor 
publik maupun sektor privat.

A. PELATIHAN & SERTIFIKASI REGULER
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B. Syarat-syarat Mengikuti Sertifikasi
  Untuk mengikuti program sertifikasi auditor forensik, calon peserta harus memenuhi persyaratan 

sesuai SKKNI AF sebagai berikut :
 1. Berpendidikan dan berijazah Sarjana S-1 atau D-4 dari perguruan tinggi terakreditasi.
  Spesifikasi jurusan secara khusus tidak dipersyaratkan
 2. Bersertifikat telah mengikuti pelatihan teknik-teknik audit (Pelatihan Fraud Auditing 1 dan 

Fraud Auditing 2)
 3. Bersertifikat telah mengikuti pelatihan audit forensik
 4. Memiliki pengalaman kerja sekurang-kurangnya 3 (tiga) tahun dalam salah satu atau    

lebih di bidang sebagai berikut :
Ÿ Audit, seperti audit keuangan, audit operasional/kinerja, audit investigasi, atau
Ÿ Bekerja secara langsung atau tidak langsung dalam pencegahan dan pendeteksian fraud, 

atau
Ÿ Penyelidikan dan penyidikan tindak pidana korupsi

C. Pelatihan Audit Forensik dan Sertifikasi CFrA
  Pelatihan dilakukan selama 3 hari (30 jam pelatihan), dengan materi mencakup :

  Perundang-undangan yang terkait fraud dan standar profesi audit forensik
  Pelaksanaan audit forensik dan perhitungan kerugian keuangan
  Pemberian pernyataan secara keahlian di depan penyidik dan sidang pengadilan
  Studi kasus
  Penyusunan dan pemaparan bagan arus modus operandi
  Simulasi sidang pengadilan
  Tutorial uji kompetensi auditor forensik

 
 D. Ujian Sertifikasi CFrA
  Setelah mengikuti bimbingan persiapan ujian, peserta dapat mengikuti uji kompetensi dalam 

rangka proses sertifikasi auditor forensik dari LSP-AF.  Ujian ini dilaksanakan selama 2 (dua) hari.

4.  Sertifikasi Certified Fraud Examiner (CFE) - CFE-Sert
 Pelatihan dilaksanakan selama 5 hari kerja (50 jam pelatihan)

A. Gambaran Program Sertifikasi Certified Fraud Examiners (CFE)
 Certified Fraud Examiners (CFE) adalah sertifikasi keahlian profesi melalui suatu proses ujian atas 4 

(empat) bidang/area pengetahuan yang berkaitan dengan upaya memerangi fraud (kecurangan) 
mencakup :

Ÿ Financial Transactions and Fraud Schemes
Ÿ Fraud Prevention and Deterrence
Ÿ Investigation
Ÿ Law

B. Syarat-syarat untuk Menjadi Seorang CFE
Kualifikasi untuk menjadi  CFE mencakup karakter moral yang tinggi dan memenuhi
persyaratan profesional dan akademis minimum. Sebelum Peserta mendaftarkan untuk
ujian CFE, Peserta harus memenuhi syarat-syarat berikut :

Ÿ Menjadi associate member ACFE 
Ÿ Memenuhi persyaratan minimum akademis dan professional 
Ÿ Memiliki karakter moral yang tinggi 
Ÿ Setuju untuk mengikuti peraturan dan kode etik professional dari Association of Certified 

Fraud Examiners



C.  Bimbingan Persiapan Ujian CFE  
 1. LPFA menyelenggarakan CFE Exam Review Course dengan menggunakan    

bahan/materi ujian dari ACFE Internasional. Review Course ini akan memberikan 
bimbingan dan latihan soal sehingga Peserta dapat melaksanakan ujian sertifikasi dengan 
lebih mudah.

 2.  Bimbingan Persiapan Ujian CFE dilaksanakan selama lima hari kerja, meliputi review atas 
materi yang akan diujikan dan latihan soal.

D.  Ujian CFE
 Ujian Sertifikasi CFE akan dilaksanakan selama 2 hari kerja disesuaikan dengan kemampuan 

Peserta. Bagi Peserta yang tidak lulus diberikan kesempatan untuk mengulang 2 kali.  

Sampai dengan tahun 2018, LPFA telah membantu 177 profesional auditor dalam rangka 
mendapatkan Sertifikasi Certified Forensic Auditor (CFrA) dan 414 profesional auditor mendapatkan 
sertifikasi Certified Fraud Examiners (CFE) , antara lain dari :
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CFrA

No Nama Instansi/Perusahaan No Nama Instansi/Perusahaan

1 Otoritas Jasa Keuangan (OJK) 26 PT. BPD Kalimantan Selatan

2 PT. Pertamina (Persero) 27 PT. BPD Nusa Tenggara Timur

3 PT. Bank Mandiri (Persero) Tbk 28 Universitas Pendidikan Ganesha

4 PT. PLN (Persero) 29 PT. Pemeringkat Efek Indonesia (PEFINDO)

5 AJB Bumiputera 1912 30 PTPN IX (Persero)

6 PT. Tolan Tiga Indonesia 31 Pusdokkes POLRI

7 PT. Bank Tabungan Negara (Persero), Tbk 32 Badan Keamanan Laut RI (BAKAMLA-RI)

8 PT. POS Indonesia (Persero) 33 PT. Integra Sistem Optima

9 Politeknik Negeri Sriwijaya 34 Badan Pemeriksa Keuangan RI

10 LPJK Provinsi Kep. Riau 35 BPOM RI

11 Universitas Jember 36 PT. Berau Coal

12 Universitas Sebelas Maret 37 Inspektorat Kabupaten Halmahera Selatan

13 PT. Tanjung Enim Lestari Pulp & Paper 38 PT. Sitoren Consulting Indonesia

14 PT. Bank Rakyat Indonesia (Persero),Tbk 39 Inspektorat Kota Tangerang Selatan

15 PT. Nippon Indosari Corpindo, Tbk 40 Komisi Pemberantasan Korupsi

16 PT. Mitra Pinasthika Mustika, Tbk 41 PT. Bukit Makmur Mandiri Utama

17 BPKP Perwakilan Provinsi Jawa Tengah 42 PT. Telkom

18 Itjen Kementerian Perhubungan 43 Inspektorat Daerah Kota Depok

19 PT. BPD Sumsel Babel 44 Universitas Trunojoyo Madura

20 Inspektorat Kota Bekasi 45 PT. Bank Negara Indonesia (Persero) Tbk

21 Inspektorat Kabupaten Banjar 46 KKP & KJA Danny Wibowo

22 KAP Basyiruddin & Wildan 47 PT. Karya Pratama Konsultan

23 PT. Indosat Mega Media (IM2) 48 Inspektorat Daerah Kabupaten Karimun

24 PT. BPD Jabar & Banten 49 Inspektorat Daerah Kab. Bangka Tengah

25 Kementerian Sosial RI 50 Inspektorat Pemerintah Kab. Pakpak Bharat
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5. Program Pemeliharaan Angka Kredit Profesi (SKP/CPE)
 
Program ini dirancang khusus bagi mereka yang telah memiliki Sertifikasi Profesi baik Certified Forensic 
Auditor (CFrA) maupun Certified Fraud Examiner (CFE), dalam rangka pemeliharaan pengakuan profesi 
(professional designation) yang dilakukan dalam bentuk seminar, FGD dan kegiatan diskusi lainnya dengan 
perolehan SKP/CPE sesuai dengan durasi penyelengaraannya

CFE
No Nama Instansi/Perusahaan No Nama Instansi/Perusahaan

1 Badan Pemeriksa Keuangan RI 33 PT. Pupuk Kaltim

2 Inspektorat Jenderal Kementerian Keuangan 34 PT. Bank Bukopin, Tbk

3 Kementerian Pekerjaan Umum RI 35 PT. Bank UOB Indonesia

4 PT. Bio Farma (Persero) 36 PT. Buana Finance, Tbk

5 PT. PLN (Persero) 37 PT. Patra Jasa

6 PT. Telkomsel 38 Pertamina EP

7 PT. Tolan Tiga Indonesia 39 PT. Bumi Siak Pusako

8 BPJS Ketenagakerjaan 40 PT. Bussan Auto Finance

9 PT. Pertamina (Persero) 41 PT. Pembangkit Jawa Bali

10 PT. Pertamedika 42 Bank Indonesia

11 PT. Badak NGL 43 PT. Berau Coal Energy, Tbk

12 PT. Bank Negara Indonesia (Persero), Tbk 44 PT. Pupuk Sriwijaya Palembang

13 STIE Perbanas Surabaya 45 PT. Tirta Investama (Aqua)

14 Bapepam-LK 46 PT. Bank BNI Syariah

15 Universitas Trunojoyo Madura 47 BPJS Kesehatan

16 PT. Garuda Indonesia (Persero), Tbk 48 PT. Bank Mandiri (Persero), Tbk

17 PT. Indonesia Comnets Plus 49 PT. Bank Sinarmas

18 SKK Migas 50 ASTRA Group

19 PT. Bank Rakyat Indonesia (Persero), Tbk 51 PT. Sun Life Indonesia Services

20 Conocophillips Indonesia 52 Universitas Haluoleo

21 PT. Nusantara Infrastructure, Tbk 53 PT. Patra Niaga

22 Peti Kemas Koja 54 PT. Bank ICBC Indonesia

23 PT. Bank DKI 55 PT. QNB Kesawan Bank

24 PT. Bank Tabungan Pensiun Nasional, Tbk 56 Kantor Inspeksi Bank BRI Medan

25 PT. Bank Tabungan Negara (Persero), Tbk 57 PT. BPD Jawa Barat & Banten, Tbk

26 PT. Bank Mestika Dharma, Tbk 58 Inspektorat Kota Bekasi

27 PT. PGN (Persero) 59 PT. Bukit Asam (Persero), Tbk

28 Otoritas Jasa Keuangan (OJK) 60 Total E&P Indonesie

29 Direktorat Jenderal Pajak 61 PetroChina International Companies

30 Kementerian Kesehatan RI 62 INPEX Corporation

31 Kementerian Luar Negeri RI 63 PT. Asuransi Astra Buana

32 Adira Finance



B. WORKSHOP

1. WORKSHOP PENINGKATAN KOMPETENSI INTERNAL AUDITOR

1.     Dasar-dasar Audit bagi Internal Auditor (WS-01)
Workshop dilaksanakan selama 2 hari (20 jam pelatihan), materi workshop meliputi :

§ Pengertian internal audit, peran & tanggungjawab, tujuan dan jenis-jenis penugasan auditing  
§ Tahapan dan proses perencanaan audit
§ Evaluasi sistem pengendalian intern dan penyusunan program kerja audit 
§ Simulasi evaluasi sistem pengendalian intern dan penyusunan program kerja audit 
§ Prosedur pengujian dan penerapan teknik-teknik audit 
§ Penyusunan kertas kerja audit
§ Pengujian substantif dan pengembangan temuan
§ Simulasi pengujian substantif dan pengembangan temuan 

2.     Metodologi Penyusunan Program Kerja, Teknik-teknik Audit, Kertas Kerja, Pembuatan Notisi 
dan Temuan Audit (WS-02)
Workshop dilaksanakan selama 2 hari (20 jam pelatihan), materi workshop meliputi :

§ Penyusunan dan penilaian risiko-risiko utama dan pengendalian kunci dalam penetapan 
tujuan audit

§ Pembuatan dan penyusunan program kerja audit berbasis pengendalian & berbasis risiko
§ Penerapan teknik-teknik audit dalam pelaksanaan pengujian ketaatan dan pengujian rinci
§ Teknik penyusunan dan pembuatan kertas kerja audit
§ Pembuatan notisi audit dan atribut-atribut temuan audit
§ Studi kasus

3.     Teknik Penyusunan dan Reviu Laporan Hasil Audit yang Efektif (WS-03)
        Workshop dilaksanakan selama 2 hari (20 jam pelatihan), materi workshop meliputi :

§ Menetapkan tujuan penulisan, memahami pembaca, dan pemetaan struktur/outline laporan 
hasil audit 

§ Membangun dan merumuskan hasil pekerjaan lapangan 
§ Pelaksanaan reviu dan umpan balik
§ Membangun pokok-pokok substansi pelaporan
§ Mengembangkan kolaborasi dan pendekatan konsultansi 
§ Teknik penulisan secara cermat dan mudah dipahami 
§ Teknik penulisan secara jelas dan lugas 
§ Reviu dan pengujian struktur penulisan secara paralel 
§ Diskusi dan studi kasus penulisan laporan hasil audit

4.     Teknik Presentasi dan Komunikasi Audit yang Efektif (WS-04)
        Workshop dilaksanakan selama 2 hari (20 jam pelatihan), materi workshop meliputi :

§ Pemahaman konsep dasar komunikasi audit dan penggalian portofolio individual
§ Proses komunikasi, bentuk, teknik-teknik komunikasi audit
§ Faktor-faktor penting dalam komunikasi yang efektif
§ Langkah dan metodologi membangun komunikasi, ekspresi diri, komunikasi yang efektif, 

empatik dan persuasif
§ Komunikasi dalam penugasan audit, peers, auditor-auditee, auditor-manajemen dan pihak 

ketiga lainnya
§ Praktik dan simulasi presentasi hasil audit, penyampaian temuan dan atribut-atributnya 
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5.  Dasar-dasar Manajemen Risiko - Pendekatan ISO 31000 (WS-05)
 Workshop dilaksanakan selama 2 hari (20 jam pelatihan), materi workshop meliputi :

§ Konsep dan pendekatan ISO-31000 : 2018 risk management - guidelines
§ Pengertian manajemen risiko 
§ Prinsip-prinsip manajemen risiko
§ Berbagai kasus kerugian dan dampak yang timbul dari kegagalan dalam penerapan manajemen 

risiko 
§ Teknik penggunaan manajemen risiko dan ISO 31000 : 2018
§ Manfaat penggunaan ISO 31000 : 2018
§ Hambatan dan kendala dalam penerapan ISO 31000 : 2018
§ Studi kasus dan simulasi 

6.   Audit Berbasis Manajemen Risiko (Risk Based Audit) untuk Internal Audit (WS-06) 
 Workshop dilaksanakan selama 2 hari (20 jam pelatihan), materi workshop meliputi :

§ Peran & fungsi audit internal dalam memberikan nilai tambah bagi 
entitas/organisasi/korporasi 

§ Kerangka dan mekanisme perencanaan audit internal berbasis risiko (macro risk assessment)
§ Pengujian internal control dan proses manajemen risiko yang terintegrasikan dengan proses 

bisnis sebagai  prasyarat keberhasilan proses governance dan pengukuran kinerja
§ Relevansi paradigma baru audit internal dengan peningkatan efektivitas internal control, 

proses manajemen risiko dan proses good governance
§ Langkah-langkah rinci proses audit internal berbasis risiko

2. WORKSHOP FRAUD AUDIT, INVESTIGATIVE & FORENSIC

1.  Audit Khusus untuk Pengungkapan Kecurangan Internal (Internal Fraud) - (WS-07)
 Workshop dilaksanakan selama 2 hari (20 jam pelatihan), materi workshop meliputi :

§ Gambaran umum atas internal fraud, faktor-faktor penyebab fraud 
§ Legal aspek atas fraud
§ Langkah-langkah pencegahan dan pendeteksian fraud
§ Penggalian informasi untuk pengungkapan internal fraud
§ Investigasi internal fraud
§ Membangun predikasi fraud dan persiapan investigasi
§ Wawancara dan pembuatan BAPK
§ Ekspose intern dan penyusunan laporan

2.  Metodologi, Teknik Investigasi dan Pengungkapan Kasus-kasus Fraud (WS-08)    
 Workshop dilaksanakan selama 2 hari (20 jam pelatihan), materi workshop meliputi :

§ Pemahaman umum atas bentuk-bentuk kecurangan
§ Mengenali skema kecurangan (fraud tree)
§ Red flag, symptom dan indikasi-indikasi kecurangan
§ Pencegahan dan whistleblower program
§ Teknik dan metodologi pendeteksian kecurangan
§ Teknik investigasi dan pengungkapan 
§ Metode, teknik, prosedur perolehan dan pemanfaatan bukti
§ Asset recovery dan tindak lanjut
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3.  Teknik Wawancara, Permintaan Keterangan dan Pembuatan Berita Acara dalam Audit Investigasi 
     (WS-09). Workshop dilaksanakan selama 2 hari (20 jam pelatihan), materi workshop meliputi :

§ Persiapan dan penggalian informasi awal
§ Rapport building
§ Menganalisis dan mengenali anatomi dan ciri-ciri kebohongan
§ Teknik mengajukan pertanyaan terbuka, tertutup dan pengujian
§ Teknik pengujian bukti dan konfrontasi
§ Teknik wawancara dan pengujian silang
§ Teknik pendalaman materi pengakuan dan mematahkan alibi
§ Teknik mengajukan dan menunjukkan bukti
§ Simulasi pembuatan BAPK 

4.   Teknik Pengendalian Kecurangan dan Membangun Whistleblower System (WBS) yang Efektif 
      (WS-10). Workshop dilaksanakan selama 2 hari (20 jam pelatihan), materi workshop meliputi :

§ Overview fraud risk management
§ Fraud risk assessment
§ Rencana penanganan dan mitigasi risiko kecurangan
§ Pencegahan dan pendeteksian fraud
§ Teknik menangani komplain dan pengaduan fraud
§ Metodologi perlindungan saksi
§ Menyusun Fraud Control Plan (FCP)
§ Komunikasi kebijakan anti-fraud

5.  Identifikasi Titik Kritis Kecurangan (Fraud) dalam Pengadaan Barang/Jasa (WS-11)
 Workshop dilaksanakan selama 2 hari (20 jam pelatihan), materi workshop meliputi :

§ Pembahasan mengenai Perpres Nomor 74 Tahun 2012 
§ Titik kritis dalam penyusunan HPS
§ Titik-titik kritis pengadaan barang/jasa pemerintah dan korporat
§ Kajian modus operandi kecurangan pengadaan barang/jasa
§ Studi kasus 

6.   Metode dan Teknik Asesmen Risiko Kecurangan (Fraud Risk Assessment) pada Korporasi (WS-12)
 Workshop dilaksanakan selama 2 hari (20 jam pelatihan), materi workshop meliputi :

§  Gambaran umum fraud risk management
§  Metode pelaksanaan fraud risk assessment
§  Proses penilaian pada tingkat entitas dan tingkat transaksional
§  Identifikasi risiko kecurangan
§  Identifikasi modus operandi dan skenario kecurangan
§  Membangun fraud risk register
§  Langkah mitigasi risiko kecurangan
§  Teknik dan metodologi pencegahan dan pendeteksian titik kritis kecurangan



7.   Teknik Identifikasi, Deteksi atas Kecurangan Manajemen dan Financial Fraud (WS-13) 

Workshop dilaksanakan selama 2 hari (20 jam pelatihan), materi workshop meliputi : 
§ Pemahaman umum (overview) atas bentuk-bentuk kecurangan laporan keuangan dan 

manajemen fraud (financial statement & management fraud) 
§ Fraud profiling, identifikasi titik kritis, kerentanan, skema dan modus operandi 

menggunakan pendekatan pohon kecurangan (fraud tree – schemes) 
§ & Red flag, symptom dan indikasi-indikasi kecurangan korporasi, laporan keuangan 

manajemen fraud 
§ Fraud risk management dan fraud risk assessment atas f/s & management fraud 
§ Metode dan teknik pendeteksian atas financial statement (f/s) dan manajemen fraud 
§ Penggunaan tools dalam pendeteksian – metode deteksi konvensional, dan deteksi teknologi 

based 
§ Assessment risiko kecurangan (fraud risk assessment) dan penyusunan fraud risk register
§ Metodologi investigasi dan pengungkapan financial statement & management fraud 

8  Fraud di Bidang Konstruksi (WS-14).
Workshop dilaksanakan selama 2 hari (20 jam pelatihan), materi workshop meliputi :

§ Persepsi tentang penyimpangan jasa konstruksi, indikasi permasalahan dalam penyelenggaraan 
jasa konstruksi (tahap perencanaan jasa konstruksi, pelaksanaan & pengawasan konstruksi), 
aspek pengaturan jasa konstruksi, pengawasan fungsional

§ Lingkup kegiatan perencanaan & pelaksanaan konstruksi, sistem pengendalian pembangunan 
(SIDLACOM), sistem pengendalian manajemen penyelenggaraan pekerjaan jasa konsultansi 
perencanaan & pengawasan konstruksi, sistem pengendalian manajemen penyelenggaraan 
pekerjaan jasa kontraktor pelaksanaan/pemborongan konstruksi

§ Pendeteksian & pencegahan penyimpangan dalam proses pengadaan konstruksi (audit 
pengadaan)

§  pekerjaan jasa Pendeteksian & pencegahan penyimpangan dalam proses penyelenggaraan

konstruksi (audit konstruksi)

9. Teknik Pemberkasan dan Penulisan Laporan Hasil Audit Investigasi yang Efektif (WS-15)
 Workshop dilaksanakan selama 2 hari (20 jam pelatihan), materi workshop meliputi :

§ Overview audit investigatif
§ Teknik metodologi pemberkasan
§ Simulasi dan studi kasus pemberkasan
§ Penyusunan modus operandi
§ Standar penyusunan laporan hasil audit investigasi
§ Teknik penulisan laporan hasil audit investigasi
§ Ekspose dan komunikasi laporan hasil audit investigasi
§ Studi kasus penulisan laporan hasil audit investigasi

1 . Digital Forensics Tools and Techniques (WS-1 )0 6
 Workshop dilaksanakan selama 2 hari (20 jam pelatihan), materi workshop meliputi : 

§ Pengenalan tentang computer crime, digital forensic, dan forensic examination
§ Electronic discovery, digital evidence dan seizure concept
§ Pengenalan terhadap peralatan (hardware dan software) yang biasa digunakan dalam proses 

pencarian digital evidence/digital forensic
§ Proses forensic examination, digital media analisis dan recovery
§ Pendokumentasian, pelaporan dan penyampaian digital evidence
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11. Teknik Analisa Forensik untuk Mendeteksi Kecurangan (WS-17)
Workshop dilaksanakan selama 2 hari (20 jam pelatihan), materi workshop meliputi :

§ Pengenalan Analisis Forensik dan Metode Statistik 
§ Pengenalan Microsoft Access 2010 dan database
§ Praktek Forensik analisis
§ Evaluasi proses dan hasil audit
§ Aplikasi langkah-langkah proses audit berbasis risiko (micro risk assessment)

12. SNI (ISO) 37001 Sistem Manajemen Anti-penyuapan (SMAP) - WS-18

Workshop dilaksanakan selama 2 hari (20 jam pelatihan), materi workshop meliputi :
§ Prinsip-prinsip sistem manajemen mutu
§ Persyaratan-persyaratan sistem manajemen SNI 37001:2016 sistem manajemen anti-

penyuapan (SMAP)
§ Konteks organisasi dan konsep penyuapan
§ Kegiatan evaluasi risiko anti suap dan proses uji kelayakan (due diligence)
§ Membangun, meningkatkan awareness /kepedulian dan investigasi, penanganan insiden
§ Tatacara dan proses sertifikasi ISO/SNI 37001

3. WORKSHOP SOFT SKILL CAPABILITY BAGI INTERNAL AUDITOR

1.    Teknik Komunikasi, Kepemimpinan, Kolaborasi dan Jejaring Kerja bagi Internal Audit  
        (WS-19). Workshop dilaksanakan selama 2 hari (20 jam pelatihan), materi workshop meliputi :

§ Role model dan aplikasi kepemimpinan
§ Teknik, motivasi, jejaring kerja dan pemecahan masalah
§ Sosiologi untuk pemimpin
§ Manajemen komunikasi dan pengelolaan konflik dalam organsisasi pengawasan
§ Metodologi dan teknik komunikasi yang efektif
§ Pembuatan keputusan, pendelegasian dan analisis pemecahan masalah
§ Manajemen kinerja tim audit

2.     Psikologi dan Teknik Komunikasi Audit (WS-20)
        Workshop dilaksanakan selama 2 hari (20 jam pelatihan), materi workshop meliputi :

§ Menggali faktor-faktor yang mempengaruhi proses interaksi antar manusia, yaitu : sikap,  
motivasi, emosi, intelegensi, karakter dan hambatan serta cara mengatasinya

§ Memahami karakter diri sendiri dan memahami karakter orang lain agar komunikasi 
berlangsung dengan sukses 

§ Mengenali siapakah saya ? (test karakter)
§ Tipe apakah gaya komunikasi saya ?
§ Bagaimana cara beradaptasi dengan masing-masing gaya komunikasi auditee yang ternyata 

sangat berbeda dengan gaya saya sebagai auditor ?

3.     Manajemen Konflik dan Teknik Negosiasi (WS-21)
Workshop dilaksanakan selama 2 hari (20 jam pelatihan), materi workshop meliputi :

§ Memahami konsep dasar tentang konflik
§ Memahami  tipe-tipe perilaku manusia  yang berkaitan dengan potensi konflik  
§ Konsep dasar mengatasi konflik
§ Menghindari potensi terjadinya konflik
§ Memahami cara-cara melakukan negosiasi
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4.     Teknik Pendeteksian dan Penanganan Kebohongan bagi Internal Audit (WS-22)
Workshop dilaksanakan selama 2 hari (20 jam pelatihan), materi workshop meliputi :

§ Memahami 3 (tiga) proses yang harus dikuasi/terjadi dalam interview
§ Hambatan yang umum dimiliki auditor dalam mendeteksi kebohongan
§ Mengerti dan mengenali 3(tiga) bentuk/tipe pembohong
§ Mengenali dan memahami tanda-tanda kebohongan
§ Tips dan triks: titik fokus pengamatan untuk 'menangkap' perbuatan / perkataan bohong.
§ Penggunaan metode : 'Hic-Up' untuk menangani kebohongan
§ Menciptakan situasi yang tepat agar kebohongan lebih mudah ditangani
§ Simulasi pendeteksian dan penanganan kebohongan

C. IN-HOUSE TRAINING
Selain menyelenggarakan public training kami juga memfasilitasi dalam merancang program 
pelatihan di perusahaan klien (in-house training) dan mengaplikasikannya dalam bentuk pelatihan, 
workshop dan/atau konsultansi sesuai dengan bidang keahlian LPFA mencakup : 

§ Manajemen risiko
§ Auditing
§ Evaluasi pengendalian
§ Fraud auditing/forensic accounting
§ Litigasi
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Daftar Perusahaan/Instansi Pengguna Jasa LPFA
sampai dengan Tahun 2018

Ÿ Badan Pemeriksa Keuangan RI
Ÿ Badan Pengawas Daerah Kota Surakarta
Ÿ Badan Pengawas Internal Universitas Airlangga 

Surabaya
Ÿ Badan Pengawas Obat dan Makanan RI
Ÿ Badan Pengawas Pasar Modal dan Lembaga Keuangan
Ÿ Badan Pengawas Tenaga Nuklir (BAPETEN)
Ÿ Badan Pusat Statistik (BPS)
Ÿ Badan Standardisasi Nasional
Ÿ Bakrie Swasakti Utama, PT
Ÿ Bakrie Telecom, Tbk, PT
Ÿ Bama Bumi Sentosa, PT
Ÿ Banco Nacional de Comercio de Timor Leste
Ÿ Bank Andara, PT
Ÿ Bank BNI Syariah, PT
Ÿ Bank BPR Jatim Bank UMKM Jawa Timur, PT
Ÿ Bank Buana Indonesia, Tbk, PT
Ÿ Bank Bukopin, Tbk, PT
Ÿ Bank Bumi Artha, Tbk, PT
Ÿ Bank Capital Indonesia, Tbk, PT
Ÿ Bank CIMB Niaga, Tbk, PT
Ÿ Bank Danamon Indonesia, Tbk, PT
Ÿ Bank DKI, PT
Ÿ Bank Ekspor Indonesia (Persero), PT
Ÿ Bank Dunia/World Bank
Ÿ Bank Ekspor Indonesia (Persero), PT
Ÿ Bank Hana, PT
Ÿ Bank Harda Internasional, PT
Ÿ Bank Himpunan Saudara 1906, PT
Ÿ Bank ICB Bumiputera, Tbk, PT
Ÿ Bank ICBC Indonesia, PT
Ÿ Bank Index Selindo, PT
Ÿ Bank Indonesia
Ÿ Bank Internasional Indonesia, Tbk, PT
Ÿ Bank Jabar Banten Syariah, PT
Ÿ Bank JTrust Indonesia, PT
Ÿ Bank Kesejahteraan Ekonomi, PT
Ÿ Bank Lampung, PT
Ÿ Bank Mandiri (Persero), Tbk, PT
Ÿ Bank Mayora, PT
Ÿ Bank Mestika Dharma, Tbk, PT
Ÿ Bank MNC International, Tbk, PT
Ÿ Bank Muamalat Indonesia, PT
Ÿ Bank Mutiara Sentosa, PT
Ÿ Bank Mutiara, Tbk, PT
Ÿ Bank Negara Indonesia (Persero), Tbk, PT
Ÿ Bank OCBC NISP, PT
Ÿ Bank Panin Dubai Syariah, Tbk, PT
Ÿ Bank Pembangunan Daerah Aceh, PT
Ÿ Bank Pembangunan Daerah Bali, PT
Ÿ Bank Pembangunan Daerah Bengkulu, PT
Ÿ Bank Pembangunan Daerah DI Yogyakarta, PT
Ÿ Bank Pembangunan Daerah Jabar Banten,Tbk, PT
Ÿ Bank Pembangunan Daerah Jambi, PT
Ÿ Bank Pembangunan Daerah Jawa Tengah, PT
Ÿ Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur, PT
Ÿ Bank Pembangunan Daerah Kalbar, PT
Ÿ Bank Pembangunan Daerah Kalsel, PT
Ÿ Bank Pembangunan Daerah Kalteng, PT
Ÿ Bank Pembangunan Daerah Kaltim, PT
Ÿ Bank Pembangunan Daerah Maluku, PT

Ÿ ABM Investama, Tbk, PT 
Ÿ Acer Indonesia, PT
Ÿ Adira Dinamika Multi Finance, PT
Ÿ Administarasi Medika, PT
Ÿ Advantic Business, PT
Ÿ Aneka Kimia Raya, Tbk, PT
Ÿ Aneka Tambang (Persero), Tbk, PT
Ÿ Angkasa Pura I (Persero), PT
Ÿ Angkasa Pura II (Persero), PT
Ÿ Arara Abadi, PT
Ÿ Arsip Nasional Republik Indonesia
Ÿ Arthaloka Indonesia, PT
Ÿ ASABRI (Persero), PT
Ÿ Asahimas Chemical, PT
Ÿ ASEI Reasuransi Indonesia (Persero)
Ÿ Asosiasi Tenaga Ahli Konstruksi
Ÿ Astra Agro Lestari, Tbk, PT
Ÿ Astra Daihatsu Motor, PT
Ÿ Astra Group
Ÿ Astra Honda Motor, PT
Ÿ Astra International, Tbk, PT
Ÿ Astra Otoparts, Tbk, PT
Ÿ Asuransi Allianz Life Indonesia, PT
Ÿ Asuransi Asoka Mas, PT
Ÿ Asuransi Astra Buana, PT
Ÿ Asuransi Binagriya Upakara, PT
Ÿ Asuransi Bintang, Tbk, PT
Ÿ Asuransi Central Asia, PT
Ÿ Asuransi Ekspor Indonesia (Persero), PT
Ÿ Asuransi Indrapura, PT
Ÿ Asuransi Jasa Indonesia (Persero), PT
Ÿ Asuransi Jaya Proteksi, PT
Ÿ Asuransi Jiwa Bersama Bumiputera 1912, PT
Ÿ Asuransi Jiwa BNI Jiwasraya, PT
Ÿ Asuransi Jiwa Bumi Asih Jaya, PT
Ÿ Asuransi Jiwa Inhealth Indonesia, PT
Ÿ Asuransi Jiwa Mega Indonesia, PT
Ÿ Asuransi Jiwa Sequis Financial, PT
Ÿ Asuransi Jiwa Sequis Life, PT
Ÿ Asuransi Jiwa Tugu Mandiri, PT
Ÿ Asuransi Jiwasraya, PT
Ÿ Asuransi Kredit Indonesia, PT
Ÿ Asuransi Permata Nipponkoa Indonesia, PT
Ÿ Asuransi Purna Arnugraha, PT
Ÿ Asuransi QBE Pool Indonesia, PT
Ÿ Asuransi Ramayana, Tbk, PT
Ÿ Asuransi Sarana Lindung Upaya, PT
Ÿ Asuransi Takaful Umum, PT
Ÿ Asuransi Tri Pakarta, PT
Ÿ Asuransi Tugu Kresna Pratama, PT
Ÿ Asuransi Umum Bumiputera Muda 1967, PT
Ÿ Austindo Nusantara Jaya, Tbk, PT
Ÿ Australia Indonesia Partnership for Economic 

Governance (Australia AID)
Ÿ Avrist Assurance, PT
Ÿ AXA Mandiri Financial Services, PT
Ÿ Badak LNG, PT
Ÿ Badan Amil Zakat Nasional
Ÿ Badan Ekonomi Kreatif
Ÿ Badan Keamanan Laut RI (BAKAMLA)
Ÿ Badan Narkotika Nasional (BNN)
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Daftar Perusahaan/Instansi Pengguna Jasa LPFA
sampai dengan Tahun 2018

Ÿ Bank Pembangunan Daerah NTB, PT
Ÿ Bank Pembangunan Daerah NTT, PT
Ÿ Bank Pembangunan Daerah Papua, PT
Ÿ Bank Pembangunan Daerah Riau, PT
Ÿ Bank Pembangunan Daerah Sulawesi Tenggara, PT
Ÿ Bank Pembangunan Daerah Sulawesi Utara, PT
Ÿ Bank Pembangunan Daerah Sulselbar, PT
Ÿ Bank Pembangunan Daerah Sumatera Barat, PT
Ÿ Bank Pembangunan Daerah Sumatera Utara, PT
Ÿ Bank Pembangunan Daerah Sumsel Babel, PT
Ÿ Bank Permata, Tbk, PT
Ÿ Bank Rakyat Indonesia (Persero), Tbk, PT
Ÿ BPJS Kesehatan
Ÿ BPJS Ketenagakerjaan
Ÿ Bringin Life, PT Kantor Wilayah Yogyakarta
Ÿ Buana Finance, Tbk, PT
Ÿ Bukit Makmur Mandiri Utama, PT
Ÿ BDO Konsultan Indonesia, PT
Ÿ Bumi Resources, Tbk, PT
Ÿ Bumi Serpong Damai, Tbk, PT
Ÿ Bumi Siak Pusako, PT
Ÿ Bumitama Gunajaya Agro
Ÿ Bussan Auto Finance, PT
Ÿ Centria Integrity Advisory
Ÿ Chevron Pacific Indonesia, PT
Ÿ Chubb General Insurance Indonesia, PT
Ÿ Cikarang Listrindo, PT
Ÿ Cipta Integra Duta, PT
Ÿ Cipta Property
Ÿ Ciputra Surya, PT
Ÿ Citra Marga Nusaphala Persada, Tbk, PT
Ÿ Citra Tubindo, Tbk, PT
Ÿ ConocoPhilips Indonesia Inc Ltd
Ÿ Dinas Pekerjaan Umum Pemerintah Kab Karimun
Ÿ Direktorat Jenderal Pajak Kemenkeu RI
Ÿ Dirgantara Indonesia (Persero), PT
Ÿ Djakarta Llyod, PT
Ÿ Dompet Dhuafa
Ÿ DPRD Kabupaten Trenggalek
Ÿ Eka Boga Inti, PT
Ÿ Elnusa, Tbk, PT
Ÿ Enseval Putera Megatrading, Tbk, PT 
Ÿ Equity Life Indonesia, PT
Ÿ FCC Indonesia, PT
Ÿ First Indo America Leasing, PT
Ÿ Garuda Indonesia (Persero), Tbk, PT
Ÿ Gelora Karya Jasatama, PT
Ÿ Gemala Kempa Daya, PT
Ÿ GlaxoSmithKline Indonesia
Ÿ Graha Pusri Medika (Rumah Sakit Pusri), PT
Ÿ Graha Sarana Duta, PT
Ÿ Green Eagle Group
Ÿ Hino Motor Manufacturing Indonsia
Ÿ Hotel Indonesia Natour, PT
Ÿ IBS Insurance Brokers
Ÿ Indo Premiere Securities, PT
Ÿ Indofarma (Persero), Tbk, PT
Ÿ Indomarco Prismatama, PT
Ÿ Indomobil Finance Indonesia, PT
Ÿ Indonesia Asahan Aluminium (Persero), PT
Ÿ Indonesia Comnets Plus (ICON+), PT

Ÿ Indonesia Ferry (Persero), PT
Ÿ Indonesia Power, PT
Ÿ Indosat Mega Media, PT
Ÿ INPEX Corporation
Ÿ Inspektorat Daerah Kabupaten Gunungkidul
Ÿ Inspektorat Daerah Kabupaten Karimun
Ÿ Inspektorat Jenderal Kementerian Kelautan & 

Perikanan
Ÿ Inspektorat Jenderal Kementerian Keuangan
Ÿ Inspektorat Jenderal Kementerian Pemuda & Olah Raga
Ÿ Inspektorat Kabupaten Halmahera Selatan
Ÿ Inspektorat Kabupaten Fak-Fak
Ÿ Inspektorat Kabupaten Gorontalo
Ÿ Inspektorat Kabupaten Halmahera Selatan
Ÿ Inspektorat Kabupaten Maluku Barat Daya
Ÿ Inspektorat Kabupaten Musi Rawas
Ÿ Inspektorat Kabupaten Nias Selatan
Ÿ Inspektorat Kabupaten Pegunungan Bintang Papua
Ÿ Inspektorat Kabupaten Ponorogo
Ÿ Inspektorat Kabupaten Serang
Ÿ Inspektorat Kabupaten Temanggung
Ÿ Inspektorat Kota Depok
Ÿ Inspektorat Kota Tangerang Selatan
Ÿ Inspektorat Kota Yogyakarta
Ÿ Inspektorat Pemerintah Kabupaten Pakpak Bharat
Ÿ Inspektorat Pemerintah Kabupaten Tuban
Ÿ Inspektorat Pemerintah Kota Banjar
Ÿ Inspektorat Pemerintah Kota Bekasi
Ÿ Inspektorat Pemerintah Prov. DI Yogyakarta
Ÿ Inspektorat Pemerintah Prov. Jawa Tengah
Ÿ Inspektorat Pemerintah Prov. Kepulauan Riau
Ÿ Integra Sistem Optima, PT
Ÿ Jasa Marga (Persero), PT
Ÿ Jasa Raharja (Persero), PT
Ÿ Jaya Konstruksi Manggala Pratama, Tbk, PT
Ÿ Kadi International, PT
Ÿ KAI Commuter Jabodetabek, Tbk, PT
Ÿ Kalbe Farma, Tbk, PT
Ÿ Kalibesar Raya Utama, PT
Ÿ KAP Basyiruddin & Wildan
Ÿ KAP Djoko, Sidik & Indra
Ÿ Kapal Api Global, PT
Ÿ Karya Pratama Konsultan, PT
Ÿ Kawasan Berikat Nusantara, PT
Ÿ Kawasan Industri Makassar, PT
Ÿ Kementerian Agama Republik Indonesia
Ÿ Kementerian Energi dan Sumber Daya Mineral RI
Ÿ Kementerian Kesehatan Republik Indonesia
Ÿ Kementerian Keuangan RI
Ÿ Kementerian Koordinator Bidang Pembangunan 

Manusia dan Kebudayaan
Ÿ Kementerian Koordinator Bidang Perekonomian
Ÿ Kementerian Negara Perumahan Rakyat RI
Ÿ Kementerian Pekerjaan Umum RI
Ÿ Kementerian Perencanaan Pembangunan 

Nasional/Bappenas RI
Ÿ Kementerian Perhubungan RI
Ÿ Kementerian Perindustrian RI
Ÿ Kereta Api Indonesia (Persero), PT
Ÿ Kirana Triputra Persada, PT
Ÿ KKP dan KJA Danny Wibowo
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Daftar Perusahaan/Instansi Pengguna Jasa LPFA
sampai dengan Tahun 2018

Ÿ KNCV Tuberculosis Foundation
Ÿ Komisi Pemberantasan Korupsi (KPK)
Ÿ Komisi Pengawas Persaingan Usaha
Ÿ Komisi Yudisial RI
Ÿ Konsultan Hukum & Akuntansi Manajemen Drs. 

Bambang S. Riyadi, SH.MH.MM & REKAN
Ÿ Koperasi KAREB Bojonegoro
Ÿ Krakatau Engineering, PT
Ÿ Krakatau Steel (Persero), PT
Ÿ Kwinto Viratus, PT
Ÿ Law Firm Sinaga, Tindri & Co
Ÿ Lembaga Pengembangan Jasa Konstruksi Prov. Kep. 

Riau
Ÿ Lembaga Penjamin Simpanan (LPS)
Ÿ Lembaga Penyiaran Publik TVRI
Ÿ Lembaga Sandi Negara
Ÿ Lucky Indah Keramik, PT
Ÿ MAA General Assurance, PT
Ÿ Madhani Talatah Nusantara Constraction & Mining 

Contractor, PT
Ÿ Magnus Mitra Sejahtera, PT
Ÿ Mahadana Dasha Utama, PT
Ÿ Management Systems Internasional
Ÿ Mandiri AXA General Insurance, PT
Ÿ Mandiri Tunas Finance, PT
Ÿ Manulife Aset Manajemen Indonesia, PT
Ÿ Maskapai Reasuransi Indonesia, Tbk, PT
Ÿ MCA-IndonesiaMedco E&P Indonesia, PT
Ÿ Medco Energi International, Tbk, PT
Ÿ Midi Utama Indonesia, Tbk, PT
Ÿ Minerina Cipta Guna, PT
Ÿ Mitra Pinasthika Mustika, Tbk, PT
Ÿ MNC Investama, Tbk, PT
Ÿ Navigat Group Consulting, PT
Ÿ Netherlands Leprosy Relief Indonesia
Ÿ Nindya Karya (Persero), PT
Ÿ Nippon Indosari Corpindo, Tbk, PT
Ÿ Nusantara Infrastructure, Tbk, PT
Ÿ Orindo Alam Ayu, PT/Oriflame Indonesia
Ÿ Oto Multiartha, PT
Ÿ Otoritas Jasa Keuangan (OJK)
Ÿ P. Hadisaputro Law (Advocate, Mediator, Receiver & 

administrator)
Ÿ Pabrik Gula Rajawali II, PT
Ÿ Pabrik Kertas Tjiwi Kimia, PT
Ÿ PAL Indonesia (Persero), PT
Ÿ PAM DKI Jaya
Ÿ Pamapersada Nusantara, PT
Ÿ Parastar Distrindo
Ÿ Parastar Echorindo, PT
Ÿ Pasar Surya, PD
Ÿ PDAM
Ÿ Pegadaian, (Persero), PT
Ÿ Pelabuhan Indonesia I s.d IV (Persero), PT
Ÿ Pembangkitan Jawa Bali, PT
Ÿ Pembangkitan Jawa Bali, PT II Surabaya
Ÿ Pembangkitan Jawa Bali, PT UP Gresik
Ÿ Pembangkitan Jawa Bali, PT UP Muara Tawar
Ÿ Pembangunan Perumahan, PT
Ÿ Pemeringkat Efek Indonesia (PEFINDO)
Ÿ Pemerintah Kabupaten Bandung

Ÿ Pemerintah Kabupaten Bintan
Ÿ Pemerintah Kabupaten Gresik
Ÿ Pemerintah Kabupaten Kota Bandar Lampung
Ÿ Pemerintah Kabupaten Palangkaraya
Ÿ Pemerintah Kabupaten Pasuruan
Ÿ Pemerintah Kabupaten Pindrang Sulawesi Selatan
Ÿ Pemerintah Kabupaten Sukabumi Jawa Barat
Ÿ Pemerintah Kabupaten Wonosobo
Ÿ Pemerintah Provinsi Banten
Ÿ Pemerintah Provinsi Maluku
Ÿ Pemodalan Nasional Madani (Persero), PT
Ÿ Pengembangan Pariwisata Indonesia (Persero), PT
Ÿ Pengerukan Indonesia (Persero), PT
Ÿ Pengusahaan Daerah Industri Pulau Batam,

(Persero), PT
Ÿ Peniti Sungai Purun, PT
Ÿ Penta Valent, PT
Ÿ Perhutani (Persero), PT
Ÿ Perkebunan Nusantara I sd XIII (Persero), PT
Ÿ Pertamina (Persero), PT
Ÿ Pertamina Drilling Services Indonesia, PT
Ÿ Pertamina Geothermal
Ÿ Pertamina Hulu Energi Metana Suban, PT
Ÿ Pertamina Lubricants, PT
Ÿ Pertamina Retail, PT
Ÿ Pertani (Persero), PT
Ÿ Perum BULOG
Ÿ Perum Perikanan Indonesia
Ÿ Perum Perusahaan Uang Negara RI
Ÿ Perum Sarana Pengembangan Usaha
Ÿ Perusahaan Gas Negara (Persero), Tbk, PT
Ÿ Perusahaan Listrik Negara (Persero), PT
Ÿ Perusahaan Pengelola Aset (Persero), PT
Ÿ PetroChina International
Ÿ Petrokimia Gresik, PT
Ÿ Pindad (Persero), PT
Ÿ Plaza Indonesia Realty, Tbk, PT
Ÿ Podomoro Land
Ÿ Politeknik Ilmu Pelayaran Semarang
Ÿ Politeknik Negeri Sriwijaya
Ÿ Pos Indonesia (Persero), PT
Ÿ PP. London Sumatera Indonesia, Tbk, PT
Ÿ Prima Master Bank, PT
Ÿ Prodia Widyahusada, PT
Ÿ Prudential Life Assurance, PT 
Ÿ Pupuk Kalimantan Timur, PT
Ÿ Pupuk Kujang, PTPupuk Sriwjaya, PT
Ÿ Pusat Pelaporan dan Analisis Transaksi Keuangan
Ÿ Pusat Pendidikan dan Pelatihan BPK-RI
Ÿ Pusdokkes POLRI
Ÿ QNB Kesawan Bank
Ÿ Rajawali Nusantara Indonesia (Persero), PT
Ÿ Reasuransi Internasional Indonesia, PT
Ÿ Reasuransi Nasional Indonesia, PT
Ÿ Rekan Andalas Sukses, PT
Ÿ Rekan Usaha Mikro Anda (RUMA), PT
Ÿ Roda Drilling Nusantara, PT
Ÿ RS Adi Husada Undaan Wetan Surabaya
Ÿ RS Anak dan Bunda Harapan Kita
Ÿ RS Duren Sawit Jakarta Timur
Ÿ RS Kanker Dharmais
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Ÿ RS Medistra
Ÿ RS TNI AU dr. DODY SARJOTO
Ÿ RSPAD Gatot Subroto DITKESADRSUD 

Cengkareng
Ÿ RSUD Jombang
Ÿ RSUD Palembang
Ÿ Sajang Heulang - Minamas Plantation Group
Ÿ Salim Ivomas Pratama, PT
Ÿ Samudera Indonesia, PT
Ÿ Sang Hyang Seri (Persero), PT
Ÿ Satria Dharma Pusaka Crawford Thg, PT
Ÿ Sekolah Tinggi Hukum Militer Jakarta
Ÿ Sekretariat Jenderal MPR RI
Ÿ Sekretaris Daerah Pemerintah Kab. Purworejo
Ÿ Sekretaris Daerah Pemerintah Kab. Sidikalang
Ÿ Sekretaris Daerah Pemerintah Kota Banjar
Ÿ Sekretaris Daerah Pemerintah Kota Gorontalo
Ÿ Sekretaris Daerah Pemerintah Kota Mojokerto
Ÿ Sekretaris Daerah Pemerintah Kota Palangkaraya
Ÿ Semen Gresik (Persero), PT
Ÿ Semen Padang, PT
Ÿ Semen Tonasa, PT
Ÿ Sierad Produc, Tbk, PT
Ÿ Silva Rimba Lestari, PT
Ÿ Simas Reinsurance Brokers, PT
Ÿ Sitoren Konsulting Indonesia, PT
Ÿ SKK Migas
Ÿ Smart, Tbk, PT
Ÿ MCC Utama Indonesia, PT
Ÿ Soebagjo, Jatim, Jarot Lawfirm
Ÿ Sorini Agro Asia Corporindo, Tbk, PT
Ÿ Staco Jasapratama, PT
Ÿ State of Bank India (SBI) Indonesia, PT
Ÿ STIE Perbanas Surabaya
Ÿ Sucofindo (Persero), PT
Ÿ Sumber Alfaria Trijaya, Tbk, PT
Ÿ Sumber Cipta Multiniaga, PT
Ÿ Sumber Mas Motor, PT
Ÿ Sumberdaya Dian Mandiri, PT
Ÿ Sun Life Financial Indonesia, PT
Ÿ Surveyor Indonesia (Persero), PT
Ÿ Swisstime Perkasa Internasional, PT
Ÿ Syarikat Takaful Indonesia, PT
Ÿ Taman Wisata Candi Borobudur, Prambanan dan 

Ratu Boko (Persero), PT
Ÿ Tambang Batu Bara Bukit Asam (Persero),Tbk, PT
Ÿ Tanabe Indonesia, PT
Ÿ Tanjungenim Lestari Pulp and Paper, PT
Ÿ Taspen (Persero), PT
Ÿ Telekomunikasi Indonesia (Persero), Tbk, PT
Ÿ Telekomunikasi Selular, PT
Ÿ Terminal Petikemas Koja
Ÿ Terre des Hommes Netherlands
Ÿ Timah, Tbk, PT
Ÿ Tirta Investama, PT
Ÿ Tolan Tiga Indonesia, PT
Ÿ Total Bangun Persada, Tbk, PT
Ÿ Total E&P Indonesie, PT
Ÿ Toyota Motor Manufacturing Indonesia

Ÿ Trakindo Utama, PT
Ÿ Transportasi Gas Indonesia, PT
Ÿ Tripatra Engineers & Constructors
Ÿ Tugu Pratama Indonesia (Cabang Surabaya), PT
Ÿ Tugu Reasuransi Indonesia, PT
Ÿ Unika Atmajaya
Ÿ Unilever Indonesia, Tbk, PT
Ÿ Union Metal, PT
Ÿ United State Agency International Development 

(USAID)
Ÿ Universitas Airlangga
Ÿ Universitas Diponegoro
Ÿ Universitas Haluoleo
Ÿ Universitas Indonesia
Ÿ Universitas Islam Negeri Mataram
Ÿ Universitas Jambi
Ÿ Universitas Jember
Ÿ Universitas Katolik Soegijapranata Semarang
Ÿ Universitas Kristen Satya Wacana
Ÿ Universitas Lambung Mangkurat
Ÿ Universitas Malikussaleh
Ÿ Universitas Maritim Raja Ali Haji
Ÿ Universitas Mulawarman
Ÿ Universitas Negeri Semarang
Ÿ Universitas Pendidikan Ganesha
Ÿ Universitas Pendidikan Indonesia
Ÿ Universitas Sanata Dharma
Ÿ Universitas Sebelas Maret
Ÿ Universitas Syiah Kuala Banda Aceh
Ÿ Universitas Tidar
Ÿ Universitas Trunojoyo Madura
Ÿ UPN "Veteran" Yogyakarta
Ÿ Usaha Gedung Mandiri, PT
Ÿ Wahana Visi Indonesia
Ÿ Wana Hijau Pesaguan, PT
Ÿ Widya Dharma Artha, PT
Ÿ Widyatama University
Ÿ Wijaya Karya (Persero), Tbk, PT
Ÿ Wijaya Kusuma Contractors, PT
Ÿ Willis Indonesia, PT
Ÿ World Wide Fund Indonesia
Ÿ Yayasan Universitas Kristen Indonesia
Ÿ Yuanta Sekuritas Indonesia, PT
Ÿ Zurich Insurance Indonesia



In-House Training & Sertifikasi :

Public Training & Workshop :

Tita Ariyan
0856 8341221
tita@lpfa.co.id

Finance :

Diana Pipit R
0856 49002510
info@lpfa.co.id

Nanang Aji
0895 331379962
info@lpfa.co.id

Dragan Agriyadi
0812 13063869
info@lpfa.co.id

Teguh Susanto
0817 6892987
info@lpfa.co.id

Jumeno Brahim
0815 10948882
djoem@lpfa.co.id

Contact Us
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Gedung Thamrin City, Cosmo Terrace Blok Office Suite Lantai 3A
Jl. Thamrin Boulevard, Tanah Abang, Jakarta 10230

Telp. +62 (21) - 3199 7495, Faks. +62 (21) - 3199 7496
Email : info@lpfa.co.id, fraudit.cfe@gmail.com 

Website : www.lpfa.co.id  
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